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DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS
ATOS DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

O DECANO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de
suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 1527, publicado no DOU n. 227,
Seção 2, de 26 de novembro de 2024, e de acordo com a competência que lhe foi
delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de março de 2017, publicado no DOU
n. 58, Seção 2, de 24 de março de 2017, resolve:

Nº 1.680 - Contratar, em caráter temporário, Hyanna Carollyne Dias de Medeiros, na
categoria de Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 5.949,07
(cinco mil novecentos e quarenta e nove reais e sete centavos) para prestar serviço junto
ao Departamento de Línguas Estrangeiras e Tradução, área Línguas Estrangeiras Modernas,
em regime de 40 horas semanais, pelo período de 12/09/2025 a 25/07/2026, com fulcro
no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da
Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de
1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n.
115/2025, Processo nº 23106.065937/2025-12.

Nº 1.681 - Prorrogar até 10/10/2026 o contrato de ALBERTO DE ANDRADE REIS MOTA,
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 8.058,29 (oito
mil cinquenta e oito reais e vinte e nove centavos), lotado(a) no(a) Instituto de Química,
Processo Eletrônico nº 23106.096517/2024-99.

PETERSON GÓES SILVA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
PORTARIA N° 718, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto de 22 de junho de 2022, do Presidente
da República, publicado no DOU nº 117, de 23 de junho de 2022, seção 2, página 1,
resolve:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº 696, de 12 de setembro de 2025, do Reitor
da UFGD, publicada no DOU nº 175, de 15 de setembro de 2025, seção 2, página 39.

Art. 2º Revogar, a partir de 6 de outubro de 2025, o art. 8º da Portaria nº 538,
de 13 de agosto de 2024, publicada no DOU nº 156, de 14 de agosto de 2024, seção 2,
página 41, o qual designava o servidor Cássio Knapp para substituir o/a Pró-Reitor/a de
Assuntos Comunitários e Estudantis/PROAE (CD-2) nos casos de afastamentos e
impedimentos legais ou regulamentares da/o titular e na vacância do cargo.

Art. 3º Designar, no período de 6 a 9 de outubro de 2025, a servidora JULIANA
NUGOLI ZAGO, Matrícula/SIAPE nº 1210971, para substituir o Pró-Reitor/a de Assuntos
Comunitários e Estudantis/PROAE (CD-2) nos casos de afastamentos e impedimentos legais
ou regulamentares da/o titular e na vacância do cargo.

Art. 4º Revogar, a partir de 10 de outubro de 2025, o art. 3º desta Portaria.
Art. 5º Designar, a partir 10 de outubro de 2025, o servidor CÁSSIO KNAPP,

Matrícula/SIAPE nº 2891010, Professor do Magistério Superior, para substituir o/a Pró-
Reitor/a de Assuntos Comunitários e Estudantis/PROAE (CD-2) nos casos de afastamentos
e impedimentos legais ou regulamentares do/a titular e na vacância do cargo.

JONES DARI GOETTERT

PORTARIA N° 719, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no
uso das atribuições legais conferidas pelo Decreto de 22 de junho de 2022, do Presidente
da República, publicado no DOU nº 117, de 23 de junho de 2022, seção 2, página 1,
resolve:

Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor FERNANDO
MIRANDA DE VARGAS JUNIOR, Matrícula/SIAPE nº 1605251, Professor do Magistério
Superior, no período de 13 a 19 de outubro de 2025, para participar da Reunião Anual de
Coordenadores de Rede e Comitês de Área do CYTEC em San Pedro, República Dominicana.
Processo nº 23005.024738/2025-84.

JONES DARI GOETTERT

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL
PORTARIA Nº 717-PROGEP/UFMS, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 1.421-
RTR/UFMS, de 29 de agosto de2025, por força da decisão judicial prolatada nos autos do
Processo nº 5010586-53.2024.4.04.7200 e Parecer de Força Executória nº 01178/2025/A-
EATE/EADM4/PGF/AGU, e considerando o contido no Processo nº23104.013269/2025-50,
resolve:

Remover a Servidora DANIELA ALTHOFF PHILIPPI, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe C, Associado 2/DE, do Campus de Aquidauana
(CPAQ/UFMS) para a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

GISLENE WALTER DA SILVA

PORTARIA N° 1.299-RTR/UFMS, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso da atribuição que lhe confere o art. 7º, caput, inciso XVI do Regimento Geral da
UFMS, e considerando o contido no Processo nº 23457.000312/2024-36, resolve:

1. Dispensar, a pedido, KLEBER KRUGER da Função Comissionada de
Coordenação de Curso (FCC) do Curso de Sistemas de Informação do Câmpus de Coxim.

2. Designar EKLER PAULINO DE MATTOS para exercer a Função Comissionada de
Coordenação de Curso (FCC) do Curso de Sistemas de Informação do Câmpus de Coxim,
para Complementação de Mandato, até 4 de janeiro de 2026.

CAMILA CELESTE BRANDÃO FERREIRA ÍTAVO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1.295, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

O(A) Pró-Reitor(a) de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro
Preto, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria nº 64, de
07/02/2024, considerando: - O Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011; - O Edital
PROGEPE nº 01/2024, da Universidade Federal de Lavras; - O Processo UFOP de
nomeação nº 23109.010128/2025-35, resolve:

Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, nos termos do artigo 9º, inciso I da Lei 8.112, de
11 de dezembro de 1990, ARIENE SILVA DO CARMO, habilitado(a) em concurso público
de provas e títulos (Edital PROGEPE nº 01/2024, área: Nutrição e Saúde Pública, de
08/01/2024, publicado no DOU de 09/01/2024), homologado pelo Edital PROGEPE nº
49/2024, de 24/09/2024, publicada no DOU de 25/09/2024, para o cargo de Professor
do Magistério Superior, classe A, denominação Assistente, nível 1, da carreira de
magistério superior do quadro de pessoal desta Instituição, em regime de trabalho de

PORTARIA Nº 1.296, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

A Pró-Reitora Adjunta de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro
Preto, no uso da competência que lhe foi delegada através da Portaria Reitoria nº 64, de
07 de fevereiro de 2024, considerando o disposto no art. 33, inciso VIII da Lei nº 8.112/90,
considerando o Processo Interno UFOP n° 23109.011800/2025-18, resolve:

Art. 1º Declarar, a pedido, a partir de 03/10/2025, a vacância de um cargo de
ADMINISTRADOR, código de vaga nº 975934, ocupado pelo servidor BERNARDO CINTRA
TEODORO, matrícula SIAPE nº 1.940.136, lotado na COORDENADORIA DE CONVENIOS.

ISABELA PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ
ATOS DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições
legais, resolve:

1.729 - 1. Autorizar o afastamento de MARIA ANTONIETA RUBIO TYRRELL, Professora do
Magistério Superior Visitante, matrícula SIAPE n.º 6371651, lotada na Coordenação do
Programa de Pós-Graduação em Enfermagem/CCS, para realizar Ação de Desenvolvimento
Treinamento Reg. Instituido - TRI, no XXV Congresso Internacional, XVIII Nacional e Terceiro
Seminário de Pesquisa na Federação de Conselhos de Enfermagem do Estado de México,
por 07 (sete) dias, a partir de 30/09/2025. 2. Sob pena de responsabilidade administrativa,
a autoridade imediatamente superior tem o encargo de comunicar à SRH, no primeiro dia
útil subsequente ao término do prazo do afastamento, sobre o retorno ou ausência da
servidora. (considerando o Artigo 1º da Portaria n.º 404/2009 - MEC, publicada no D.O.U. de
24/04/2009; a Resolução n.º 547/2023 - CEPEX; o Processo n.º 23111.044247/2025-31)

1.731 - 1. Autorizar o afastamento de ROSILANE DE LIMA BRITO MAGALHÃES, Professor do
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, matrícula SIAPE n.º 2364966, lotada na Coordenação
do Curso Técnico em Enfermagem/CTT, para realizar Missão de Pesquisa no Exterior, no
Instituto Superior de Ciências da Saúde João Paulo II, no Paraguai, no período de
30/11/2025 a 07/12/2025. 2. Sob pena de responsabilidade administrativa, a autoridade
imediatamente superior tem o encargo de comunicar à SRH, no primeiro dia útil
subsequente ao término do prazo do afastamento, sobre o retorno ou ausência da
servidora. (considerando o Artigo 1º da Portaria n.º 404/2009 - MEC, publicada no D.O.U. de
24/04/2009; a Resolução n.º 547/2023 - CEPEX; o Processo n.º 23111.048417/2025-58)

NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA

ATOS DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais,
resolve:

Nº 1.733 - 1. Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º, 10, 13 e 20, com
seus incisos e parágrafos aplicáveis à espécie da Lei n.º 8.112/90, de 11/12/1990, com as
alterações da Lei n.º 9.527, de 10/12/1997, e do artigo 6º da Emenda Constitucional n.º 19,
de 04/06/1998 LÍCIA FLÁVIA SILVA HERCULANO para o cargo de Médico Veterinário/Área:
Anestesiologia Veterinária, Classe E, Padrão 1, Nível 01, em regime de 40 horas semanais,
com lotação no Hospital Veterinário Universitário - HVU, no Campus "Ministro Petronio
Portella", na cidade de Teresina/PI, Código de Vaga n.º 987351. 2. A posse ocorrerá no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicação deste Ato no Diário Oficial da União.
(, considerando a Lei n.º 8.112/90, de 11/12/90, com as alterações da Lei n. 9.527, de
10/12/97; o artigo 6, da Emenda Constitucional n.º 19, de 04/06/98 e a Lei n.º 11.091/2005,
de 12/01/2005; os Decretos n.º 9.739 de 28/03/2019, publicado no DOU de 29/03/2019; e
7.232 de 19/07/2010, publicado no DOU de 20/07/2010; a Medida Provisória n.º 1.286, de
31/12/2024 e a Lei n.º 15.141, de 02/06/2025, publicado no DOU de 03/06/2025; o Edital
n.º 06/2019, de 28/05/2019, publicado no DOU de 30/05/2019, seção 3, páginas 47 a 57;
a Homologação através do Ato da Reitoria n.º 2000/19, de 11/12/2019, publicada no DOU
de 16/12/2019, seção 1, página 131; a Prorrogação de validade, por mais 02 (dois) anos,
conforme o Ato da Reitoria n. 1596/2023, publicado no DOU de 26/09/2023, Edição 184,
seção 1, página 33; o Processo n.º 23111.043602/2025-83)

Nº 1.735 - Demitir DIOGO TAVEIRA DE OLIVEIRA, Técnico em Prótese Dentária, matrícula SIAPE
nº 423013, lotado no Departamento de Odontologia Restauradora/CCS, nos termos do Art.
168, III, do Regimento Geral da UFPI e Art. 132, III, da Lei 8.112/90. (considerando o Processo
n.º 23111.005614/2025-81)

Nº 1.736 - 1. Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º, 10, 13 e 20, com seus
incisos e parágrafos aplicáveis à espécie da Lei n.º 8.112/90, de 11/12/1990, com as alterações
da Lei n.º 9.527, de 10/12/1997, e do artigo 6º da Emenda Constitucional n.º 19, de
04/06/1998, VICTOR FERREIRA ANDRADE para o cargo de Assistente em Administração, Classe
D, Padrão 1, Nível 01, em regime de 40 horas semanais, com lotação no Campus "Professora
Cinobelina Elvas", na cidade de Bom Jesus/PI, Código de Vaga nº 331632. 2. A posse ocorrerá
no prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicação deste Ato no Diário Oficial da União.
(considerando a Lei n.º 8.112/90, de 11/12/90, com as alterações da Lei n.º 9.527, de 10/12/97;
o artigo 6, da Emenda Constitucional n.º 19, de 04/06/98 e a Lei n.º 11.091/2005, de
12/01/2005; os Decretos n.º 9.739 de 28/03/2019, publicado no DOU de 29/03/2019; e 7.232
de 19/07/2010, publicado no DOU de 20/07/2010; Medida Provisória n.º 1.286, de 31/12/2024
e a Lei n.º 15.141, de 02/06/2025, publicado no DOU de 03/06/2025; o Edital n.º 03/2023, de
15/03/2023, publicado no DOU de 28/03/2023, seção 3, página 79; a Homologação do
Resultado Final através do Ato da Reitoria n.º 1.649, de 06/10/2023, publicado no DOU de
10/10/2023, seção 1, página 18; o Parecer de Força Executória n.º 00360/2024/GC-JEF-
JC/EADM1/PGF/AGU, conforme Ato da Reitoria n.º 434, de 21/03/2024, publicada no DOU de
25/03/2024, edição: 58, seção: 1, página: 44; o Processo n.º 23111.040597/2025-29)

NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA

40 horas semanais, com dedicação exclusiva, em vaga de código 694692, proveniente
da redistribuição de Mariana Carvalho de Menezes, conforme Portaria MEC 45, de
19/01/2024, DOU de 22/01/2024.
Parágrafo único: O(a) servidor(a) deverá ser lotado(a) no Departamento de Nutrição
Clínica e Social (DENCS)/ENUT.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

ISABELA PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS


